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ciales dificultades de acceso al mercado laboral, a efectos del
Decreto 141/2002, de 7 de mayo, sobre incentivos, programas
y medidas de fomento a la creacion de empleo y al autoempleo.

3. En los supuestos de tareas o funciones de caracter
administrativas, se valorard la titulaciéon relacionada con el
puesto a desempenfiar.

La seleccién definitiva de todo el personal de las Escuelas
Taller, Casas de Oficios y Talleres de Empleo se realizara por
la Comisién Mixta, o en su caso, el equipo de seleccién,
mediante la realizacion de entrevistas a los/as candidatos/as
seleccionados/as, previa valoracion del curriculum, adaptabi-
lidad e idoneidad de los mismos a las plazas ofertadas. En
caso de actuacién del equipo de seleccion, éste elevara su
respectivo informe a la Comisién Mixta para su seleccion
definitiva.

4.3. Contrataciones.

Las contrataciones del personal directivo, docente y de
apoyo se formalizaran en la modalidad adecuada a las carac-
teristicas del tipo de trabajo a realizar y segln el tiempo de
dedicacion que su actividad demande en la Escuela Taller,
Casa de Oficios o Taller de Empleo.

4.4, Derechos y obligaciones del personal directivo,
docente y de apoyo.

El citado personal tendré derecho a percibir las retribu-
ciones contempladas en los contratos y tendré la obligacién
de desarrollar y llevar a cabo la ejecucion del proyecto.

El personal directivo y docente debera comprometerse y
quedar a disposicién de ejecutar las actuaciones que la Direc-
cion General de Fomento del Empleo del Servicio Andaluz
de Empleo, estime oportunas y necesarias, orientadas prin-
cipalmente a optimizar los recursos humanos, técnicos y eco-
némicos que mejoren la empleabilidad de los/as alumnos/as
trabajadores/as asi como la viabilidad de iniciativas empren-
dedoras de los mismos.

4.5. Sustituciones y bajas.

Al igual que en el supuesto de los/as alumnos/as tra-
bajadores/as, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12.4
de la Orden anteriormente citada , en el supuesto de baja
en el personal directivo, docente y de apoyo, correspondera
a la Comision Mixta sefnalar el procedimiento de sustitucion
de los mismos, debiéndose adecuar a lo establecido en los
siguientes parrafos.

En caso de que se produzcan vacantes en las plazas del
personal directivo, docente o de apoyo, éstas seran cubiertas
por las personas que cumpliendo los requisitos minimos esta-
blecidos en los apartados anteriores, formen parte de la lista
de suplentes que debera haber elaborado la Comision Mixta
para cubrir las bajas del citado personal.

Las listas de suplentes tendran validez para toda la dura-
cion de la Escuela Taller, Casa de Oficios o Taller de Empleo
y siempre que los/as sustitutos/as mantengan los requisitos
de seleccién a la fecha de incorporacién al proyecto.

De no existir candidatos/as suplentes se procedera a pre-
sentar una nueva oferta de empleo en las Oficinas del Servicio
Andaluz de Empleo correspondiente, o bien mediante nueva
convocatoria publica.

5. Seguimiento, evaluacién y control de los programas.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 31 de la
Orden de 8 de marzo de 2004, reguladora de los programas
de Escuelas Taller, Casas de Oficios y Talleres de Empleo,
el Servicio Andaluz de Empleo de la Consejeria de Empleo
realizara el seguimiento y evaluacién de dichos programas,
por si mismo y/o con el apoyo de las Unidades de Promocién
y Desarrollo y/o en colaboracién con otras entidades, tanto
en su aspecto cualitativo como cuantitativo.

La Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo
correspondiente, con la colaboracién de las Unidades de Pro-
mocién y Desarrollo, realizara visitas periddicas de seguimiento

y control a las distintas entidades promotoras con especial
atencién a los siguientes apartados:

- Adecuacion al programa formativo aprobado.

- Medidas de seguridad e higiene en el trabajo.

- Asistencia de alumnos/as.

- Actuaciones y préacticas realizadas por los/as alum-
nos/as.

- Adecuacion de instalaciones, equipos y maquinaria.

- Asistencia y metodologia del profesorado.

- Seguimiento de insercion laboral y control de aseso-
ramiento y asistencia técnica al alumno/a tanto por cuenta
ajena como por cuenta propia.

- Y cuantas otras cuestiones se consideren oportunas.

De cada una de las visitas se elaborard un informe resu-
men y principales observaciones e incidencias al respecto.

La periodicidad de estas visitas se llevaréa a cabo al menos
tres veces por etapa, sin perjuicio de que la Direccién Provincial
del Servicio Andaluz de Empleo correspondiente, estime con-
veniente por razén de la duracion, complejidad e incidencias
en el proyecto realizar otras visitas.

No obstante, la Direccién General de Fomento del Empleo
del Servicio Andaluz de Empleo de la Consejeria de Empleo,
como responsable Ultimo del proyecto, podra realizar en cual-
quier momento directamente controles o bien requerir a las
entidades promotoras la documentacién que considere nece-
saria.

También deberan someterse los proyectos a las actua-
ciones de control a efectuar por la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social, asi como a las de control financiero que
correspondan a la Intervencién General de la Junta de Anda-
lucia en relacién con las ayudas concedidas y a las que pueda
realizar el Tribunal de Cuentas y la Cdmara de Cuentas de
Andalucia. lgualmente deberan someterse a las actuaciones
de comprobacion y control que puedan efectuar la Comision
Europea y El Tribunal de Cuentas de la Comunidad Europea,
en el supuesto de cofinanciacién por el Fondo Social Europeo.

Una vez finalizado el proyecto, la entidad promotora debera
someterse a un control final en el que deberé acreditar el cum-
plimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 29
de la Orden de 8 de marzo de 2004, asi como las demas
que se deriven del presente Reglamento, elaborando una memo-
ria final del proyecto.

Sevilla, 14 de julio de 2004.- La Directora General,
Esperanza Perea Acosta.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

ORDEN de 2 de agosto de 2004, por la que se
establece un Plan de Ordenacién para la pesca de
la chirla en el Golfo de Cadiz.

La Orden de 28 de enero de 2000, por la que se regula
la pesca de la chirla del Golfo de Cadiz, establece en su articu-
lo 2, en la redaccién dada por la de 30 de junio de 2003,
la creacion de una Comisién de Seguimiento, con unas fun-
ciones entre las que se encuentra la proposicion y fomento
de medidas técnicas y establecimiento de normas de orde-
nacion.

Como resultado de los acuerdos alcanzados por dicha
Comisién de Seguimiento en su reunion de fecha 11 de junio
de 2004, asi como del Comité Técnico encargado de la for-
mulacion de la propuesta final de ordenacion, se ha elaborado
un Plan de que ahora se traslada al ordenamiento de la acti-
vidad. En este sentido, la Ley 1/2001, de 4 de abril, de orde-
nacion, fomento y control de la pesca maritima, el marisqueo
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y la acuicultura maritima, prevé que la Consejeria de Agri-
cultura y Pesca regularéd la actividad extractiva, procurando
el ejercicio de una pesca racional y responsable, igualmente
en relacion con el marisqueo.

De esa forma, el Plan contiene varias medidas que, en
su conjunto, pretenden homogeneizar la calidad de la pro-
duccién final, aprovechando las caracteristicas de la draga
hidraulica, permitiendo la incorporacion al censo de las embar-
caciones marisqueras con rastro de mayor porte, y al mismo
tiempo, reequilibrar el aumento del esfuerzo pesquero pro-
ducido mediante el establecimiento de medidas correctoras
de aplicacién para el periodo 2004-2005.

Por Ultimo también se acomete una demanda del sector,
para aumentar la seguridad en las operaciones de pesca, eli-
minando la obligacién del uso del anclote y permitiendo la
pesca mediante la marcha atras de la embarcacion, limitando
la velocidad de la misma para impedir efectos negativos no
deseados.

En su virtud, a propuesta del titular de la Direccién General
de Pesca y Acuicultura, y en ejercicio de las competencias
asignadas en virtud del Decreto 11/2004, de 24 de abiril,
sobre reestructuracién de Consejerias, y 204/2004, de 11
de mayo, por el que se regula la estructura orgénica de la
Consejeria de Agricultura y Pesca,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacién.

La presente Orden tiene por objeto el establecimiento de
un Plan de Ordenacion para la pesca de la chirla (Chamelea
gallina) en el Golfo de Cadiz, mediante el establecimiento de
medidas técnicas de aplicacién hasta el 30 de junio de 2005
y de regulacion de la actividad.

Articulo 2. Aplicacién de veda.

Hasta el 30 de junio de 2005, no sera de aplicacién
la posibilidad de reduccién de la veda de la chirla, contemplada
en el articulo 2 de la Orden de la Consejeria de Agricultura
y Pesca de 25 de marzo de 2003, por la que se establecen
las tallas minimas y épocas de veda para los moluscos bivalvos
y gasterépodos de la Comunidad Auténoma de Andalucia
(BOJA nim. 65, de 4 de abril), en el area del caladero Golfo
de Cédiz, por lo que debera cumplirse integramente la época
de veda prevista entre el 1 de mayo y el 30 de junio.

Articulo 3. Taras de captura.

Durante la aplicacion del presente Plan, hasta el 30 de
junio de 2005, se establece una tara de captura para la draga
hidraulica, de 200 Kg/dia por embarcacion, por lo que durante
el periodo de aplicacién del Plan de accién no serd de apli-
cacion la tara prevista en la Resolucién de la Direccion General
de Pesca y Acuicultura de 2 de septiembre de 2002, por
la que se establece una tara maxima de captura de la chirla
para las embarcaciones autorizadas al uso de draga hidraulica
en el Golfo de Cadiz (BOJA nim. 112, de 24 de septiembre).

Articulo 4. Periodo de captura autorizado para embar-
caciones de rastro remolcado.

Durante la aplicacion del presente Plan, hasta el 30 de
junio de 2005, las embarcaciones pertenecientes al censo
de embarcaciones marisqueras con rastro que operan en el
caladero Golfo de Cédiz, sélo podran capturar chirla desde
la entrada en vigor de la presente Orden hasta el 1 de noviem-
bre de 2004, por lo que fuera de ese periodo deberan capturar
otros moluscos bivalvos o dedicarse a otras artes menores.

Articulo 5. Modificacién de la Orden de 28 de enero de
2000, por la que se regula la pesca de la chirla en el Golfo
de Cadiz.

1. Se modifica el apartado b) del articulo 2 de la Orden
de la Consejeria de Agricultura y Pesca de 28 de enero de

2000, por la que se regula la pesca de la chirla en el Golfo
de Cadiz (BOJA num. 23, de 24 de febrero), cuya redaccion
queda como sigue:

«h) Se entiende por draga hidraulica, el sistema de maris-
queo constituido por un armazdn metalico cuyas caracteristicas
vienen definidas en el anexo |, instalado en la proa de la
embarcacion. Dicho armazoén o draga, es remolcado a la vez
por proa de la embarcacion, que avanza en sentido opuesto
debido a la accién de una maquinilla, recuperando un cable
que va unido a un anclote largado previamente por popa y
que constituye el punto fijo para las maniobras de pesca. Este
remolcado del arte puede ser sustituido por razones de segu-
ridad, por la utilizacién de la marcha atras, siempre y cuando
no se supere una velocidad sobre el fondo de 2,5 nudos.»

2. Se afade un apartado 3 al articulo 3 de la Orden
de 28 de enero de 2000, con el siguiente tenor literal:

«3. Con el fin de realizar un control sobre la flota de
draga hidraulica, se establece la obligacién de implantar un
sistema de localizacién de la flota de draga hidraulica que
opera en el Golfo de Cadiz. Esta implantacion correra a cargo
del presupuesto de la Consejeria de Agricultura y Pesca.»

3. Se madifica el apartado 2 del articulo 4 de la Orden
de 28 de enero de 2000, cuya redaccion queda como sigue:

«2. La draga sélo podra fondearse y remolcarse por proa,
no admitiéndose largar los cabos lateralmente o por popa. Es
obligatorio, asimismo, calar previamente el anclote por popa,
recuperandolo con la maquinilla instalada al efecto, salvo que
se utilice la marcha atrds en las condiciones establecidas en
el apartado b) del articulo 2 de la presente Orden.»

Articulo 6. Modificacién de la Orden de 10 de julio de
2001, por la que se establecen normas sobre los censos de
embarcaciones marisqueras con rastro y de embarcaciones
autorizadas al uso de la draga hidraulica.

Se afnade el siguiente apartado al articulo 2 de la Orden
de la Consejeria de Agricultura y Pesca de 10 de julio de
2001, por la que se establecen normas sobre los censos de
embarcaciones marisqueras con rastro y de embarcaciones
autorizadas al uso de la draga hidraulica (BOJA nim. 87,
de 31 de julio):

«4. No obstante, en funcién de la evolucion de la pes-
queria y a propuesta de la Comisién de Seguimiento de la
pesca de la chirla en el Golfo de Cadiz, se podra prever en
el marco de un Plan de ordenacién del marisqueo un régimen
especifico respecto del general establecido en los apartados
anteriores.»

Articulo 7. Convocatoria para el acceso al censo de embar-
caciones autorizadas al uso de draga hidraulica.

1. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 4
del articulo 2 de la Orden de 10 de julio de 2001, en el
plazo de 15 dias habiles a partir de la entrada en vigor de
la presente Orden, los armadores de embarcaciones maris-
gueras con rastro que redinan los requisitos establecidos en
el siguiente apartado, podran presentar solicitud para su inclu-
sién en el censo de embarcaciones autorizadas al uso de draga
hidraulica.

2. lLas embarcaciones deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Estar incluidas en el Censo de embarcaciones maris-
queras con rastro.

b) Haber entrado en servicio con anterioridad a la entrada
en vigor de la presente Orden.
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¢) Reunir las condiciones técnicas para la instalaciéon de
la draga hidraulica exigidas en la Orden de la Consejeria de
Agricultura y Pesca de 28 de enero de 2000.

3. Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, éstas
seran sometidas a informe de la Comision de Seguimiento
de la chirla del Golfo de Cadiz.

4. Corresponde al titular de la Direccién General de Pesca
y Acuicultura resolver las solicitudes de inclusién en el Censo.
El plazo maximo para dictar y notificar la resolucién sera de
seis meses a partir de la entrada en vigor de la presente Orden.
Transcurrido dicho plazo sin que se haya notificado resolucién
expresa podra entenderse desestimada la solicitud por silencio
administrativo, conforme se establece en el articulo 44.1 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Disposicién adicional primera. Prorroga e interrupcion de
las medidas.

Se faculta al titular de la Direccién General de Pesca y
Acuicultura para el establecimiento de prérrogas o interrup-
ciones de las medidas temporales contempladas cuando la
situacién de la pesqueria asi lo aconseje, previo informe de
la Comision de Seguimiento de la chirla del Golfo de Cédiz.

Disposicién adicional segunda. Actualizacién censos.

Finalizado el procedimiento establecido en el articulo 7
de la presente Orden, mediante Resolucién de la Direccién
General de Pesca y Acuicultura, serén publicados en el Boletin
Oficial de Junta de Andalucia los nuevos censos de embar-
caciones marisqueras con rastro y de embarcaciones auto-
rizadas al uso de draga hidraulica.

Disposicién final primera. Desarrollo y ejecucion.

Se faculta al titular de la Direccion General de Pesca y
Acuicultura para el desarrollo y ejecucion de lo previsto en
la presente Orden.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 2 de agosto de 2004

ISAIAS PEREZ SALDANA
Consejero de Agricultura y Pesca

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 22 de junio de 2004, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se convoca a concurso
publico una beca de investigacion financiada con los
fondos del proyecto con referencia BSO2003-04594.

La Universidad de Almeria convoca a concurso publico
una beca de investigacién financiada con los fondos del pro-
yecto con referencia BSO02003-04594.

Solicitantes: Poseer la nacionalidad espafiola, ser nacional
de un Estado miembro de la Unién Europea, o extranjero resi-
dente en Espafa en el momento de solicitar la beca.

Titulacion requerida: Licenciados en Psicologia con la sufi-
ciencia investigadora y el Diploma de Estudios Avanzados.
Se valorarén los conocimientos de experimentacion en Psi-
cologia Basica con humanos, disefio experimental y analisis
estadistico (SPSS), de programacién en E-Prime, de evaluacion
neuropsicoldgica (especialmente en envejecimiento). Ademaés

se valorara la experiencia investigadora en el campo de la
atencién y la experiencia con tareas de atencién ejecutiva.

Dotacioén de la beca: La beca comprende una asignacién
de 1.000 euros brutos mensuales, mas un seguro combinado
de accidentes individuales y asistencia sanitaria. Seran incom-
patibles con la percepcién de cualquier otra retribucion, beca
0 ayuda no autorizadas expresamente por el Vicerrectorado
de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico, en el caso de becas
a tiempo completo.

Duracién de la beca: 6 meses (sin prorroga automatica).

Caracter de las becas: La concesién de estas becas no
supone ningun tipo de vinculacién laboral entre el beneficiario
y la Universidad de Almeria y su disfrute exige dedicacion
exclusiva.

Solicitudes: Las solicitudes se formalizaran en una ins-
tancia dirigida al Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tec-
nolégico de la Universidad de Almeria y se acompanara de
la siguiente documentacion:

- Fotocopia del DNI, pasaporte o tarjeta de residente del
solicitante.

Solicitudes: Las solicitudes se formalizaran en una ins-
tancia dirigida al Vicerrector de Investigacién y Desarrollo Tec-
nolégico de la Universidad de Almeria y se acompafara de
la siguiente documentacion:

- Fotocopia del DNI, pasaporte o tarjeta de residente del
solicitante.

- Titulo académico o resguardo de haberlo solicitado y
certificacion académica oficial, en original o fotocopia com-
pulsada, en la que figuren, de forma detallada, las califica-
ciones obtenidas, fechas de las mismas y constancia expresa
de que las materias constituyen el programa completo de la
titulacién correspondiente.

- Curriculum vitae. Se debera acreditar que se posee la
experiencia y/o el conocimiento requerido en el perfil de la
beca. (No se valorard aquello que no esté debidamente
acreditado.)

Las solicitudes podran presentarse en el Registro General
de la Universidad, o por cualquiera de los medios establecidos
enelart. 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Plazo de presentacion de solicitudes: Diez dias, contados
a partir del dia siguiente de la publicacion de esta Resolucion
en el BOJA. Si el ultimo dia de presentacion de solicitudes
coincidiera con el sébado, el plazo se prorrogaria automa-
ticamente al siguiente dia habil.

Criterios de seleccion: La resolucién de la presente con-
vocatoria la realizard la Comision Evaluadora de Solicitudes
que estara compuesta por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tec-
noldgico, que actuara como Presidente.

- llmo. Sr. Secretario General.

- La Directora de la beca: Dra. dofia Encarnacion Car-
mona Samper.

- Dos miembros de la Comisién de Investigacién a pro-
puesta de ésta.

- La Jefa de la Unidad Gestion de Investigacion, que
actuard como Secretaria.

La Comision seleccionara y valorara prioritariamente la
preparacion académica y experiencia de los candidatos,
siguiendo el baremo que figura como Anexo a esta convo-
catoria, pudiendo citar a los candidatos a una entrevista per-
sonal. La Resolucién de las becas se publicara en el citado
tablén de anuncios.



